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Compte de résultat 
 

 
  

 
 
 

  
 

  
 
  

Compte de résultat en millions CHF Bilan 2022 Budget 2023 Bilan 2023 

Différence absolue 
par rapport au 

budget 2023 absolut 

Différence absolue 
par rapport au 

budget 2023 en % 

MétéoSuisse 101.4 114.2 108.9 -5.4 0.0 

Charges / dépenses 127.2 142.8 137.5 -5.3 -3.7 

Dépenses de fonctionnement (enveloppe budgétaire) 101.2 115.2 112.6 -2.7                              -2.3  

Avec incidence financière 87.3 101.2 98.1 -3.2                                 -3.1  

Sans incidence financière 1.9 2.8 2.3 -0.5                               -16.9 

Imputation des prestations 12.0 11.2 12.2 1.0                                  8.8  

Dépenses de personnel 58.5 60.6 61.8 1.1                                1.8  

Informatique 17.0 20.5 20.6 0.1 
                               

0.5  

Avec incidence financière 14.5 18.3 17.5 -0.8                               -4.3  

Imputation des prestations 2.4 2.2 3.1 0.9                              39.4  

Conseil et recherche sur mandat 3.2 3.2 4.6 1.4                              42.9  

Charges de transfert 26.0 27.6 24.9 -2.7                               -9.7  

Revenus et recettes d'investissement -25.8 -28.6 -28.6 0.0 0.2 

Revenus de fonctionnement (enveloppe budgétaire) -25.8 -28.6 -28.6 0.0                                0.2  



 

 

Charges  
 
Les dépenses de MétéoSuisse proviennent pour environ trois quarts de la fourniture de prestations relatives au temps et au climat (collecte de données, traitement 
des informations, prestations d'experts). En ce qui concerne les dépenses propres, l'augmentation des coûts est principalement liée au programme RZPlus 
(sécurisation de la puissance de calcul et transformation de l'informatique) ainsi qu'à divers projets (OWARNA2, Weather4UN, NCCS-Impacts). Le quart restant 
concerne les dépenses de transfert et est en grande partie fortement engagé (contributions obligatoires à des organisations internationales). Les dépenses de 
transfert ont été inférieures à celles de l'année dernière, ce qui s'explique essentiellement par une baisse de la contribution à l'Organisation européenne pour 
l'exploitation des satellites météorologiques (EUMETSAT). Les dépenses d'investissement ont augmenté par rapport à l'année dernière en raison d’achats pour le 
remplacement de l'infrastructure des mesures et de l'informatique et en raison du programme RZPlus. 
 
Revenus 
 
MétéoSuisse génère des recettes grâce à des prestations météorologiques internes et externes à l'Administration fédérale, par exemple en fournissant des données 
météorologiques aux clients de la météorologie aéronautique. S'y ajoutent des recettes de fonds de tiers provenant de projets de recherche. L'augmentation des 
recettes est principalement due à la suppression de la réduction d’émoluments temporaire (2020-2022) pour l’aviation. 

  



 

 

Contributions aux organisations internationales (en millions CHF) 

 
 
 
 
  

      2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 

OMM     2.0 2.2 2.2 1.9 2.0 1.9 2.6 2.7 2.5 3.2 3.6 3.5 3.6 3.7 

EUMETSAT     10.1 9.8 8.4 7.9 8.5 14.3 15.6 18.8 21.4 20.2 18.9 17.0 18.2 16.9 

WRC     1.3 1.3 1.4 1.4 1.4 1.4 1.4 1.5 1.5 1.5 1.5 1.5 1.5 0.0 

CEPMMT     1.8 1.6 1.6 1.6 1.7 2.2 2.2 2.0 2.2 2.2 2.2 2.2 2.3 2.4 
Coopération européenne (EUMETNET, ECOMET) 
  

0.3 0.3 0.2 0.3 0.3 0.3 0.3 0.3 0.3 0.4 0.4 0.4 0.4 0.0 

                   
Coopération dans le domaine météorologique 
(WRC, coopération européenne, EUMETNET, ECOMET) 

1.3 1.3 1.4 1.4 1.4 1.4 1.4 1.5 1.5 1.5 1.5 1.5 1.5 1.9 

                   

Total     15.5 15.2 13.8 13.1 13.9 20.1 22.1 25.3 27.9 27.5 26.6 24.6 26.0 24.9 

                 

OMM  Organisation Météorologique Mondiale (Genève, CH) 

EUMETSAT  Organisation européenne pour l'exploitation des satellites météorologiques (Darmstadt, DE) 

WRC  Centre mondial du rayonnement (Davos, CH) 

CEPMMT  Centre européen pour les prévisions météorologiques à moyen terme (Reading, GB) 

EUMETNET  Réseau des services météorologiques européens (Bruxelles, BE) 

ECOMET  Coopération européenne en météorologie (Bruxelles, BE) 

Coopération dans le domaine météorologique Regroupement WRC dès 2023, coopération européenne, EUMETNET, ECOMET) 
 
Concernant les crédits de charges hors enveloppe budgétaire, il s’agit de contributions obligatoires de la Suisse à des organ isations et 
institutions internationales. Elles découlent des engagements internationaux de la Suisse. 



 

 

Comptabilité analytique en millions 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
  

  
Compte 2022 

 
Budget 2023 

 
Compte 2023 

  

Recettes Coûts   Recettes Coûts   Recettes Coûts 

Données sur la météo et le climat (GP 1) 2.7 29.6   3.5 27.4   3.5 26.8 

Information et prestations d'experts sur la météo et le climat (GP 2) 23.1 71.5   25.1 87.8   25.1 85.8 

Total   25.8 101.1   28.6 115.2   28.6 112.6 

Taux de couverture de coûts   25.5%     24.8%     25.4% 

          
Le taux de couverture des coûts des groupes de prestations, qui s'élève à 25,4 % (projets de clients et projets financés par des tiers inclus), est 
légèrement inférieur à la valeur budgétaire de 26,6 %. 



 

 

Chiffre-cles du personnel 
 
 

  
 

Structure du personnel 
 

Langue maternelle 
 

Formation 
 

Répartitions des âges   
 

Nombre de 
collaborateurs 

 Nombre de 
collaborateurs 

 Nombre de 
collaborateurs 

 

Nombre de 
collaborateurs 

Femmes temps plein 39  Allemand 272  Université/Hautes écoles 262  Moins de 20 ans 5 

Femmes temps partiel 97  Français 94  Hautes écoles spécialisées 24  20 à 29 ans 37 

Total de femmes 136  Italien 30  Formation professionelle supérieure 39  30 à 39 ans 90 

Hommes temps plein 159  Romanche 0  Maturité 23  40 à 49 ans 114 

Hommes temps partiel 124  Anglais 3  Formation professionelle supérieure 56  50 à 59 ans 122 

Total d'hommes 283 
 

Autres 16 
 

Sans formation professionelle 0  60 à 65 ans 51 

Á durée déterminée 52 sans indication 4 Apprentis 8    

Á durée indéterminée 367 
    sans indication 7 

   

Total de collaborateurs 419 
         


